
 2023年6⽉度 アルバイト・パート平均時給・求⼈数レポート 
 2023年7⽉14⽇  株式会社フロッグ 

 2023年6⽉度 アルバイト・パート平均時給・求⼈数レポート 
 「飲⾷/フード」系は5⽉以降減少が続く 

 株式会社フロッグは、「2023年6⽉度 アルバイト・パート平均時給・求⼈数レポート」を 
 発表しました。 

 ※本調査は求⼈メディア『タウンワーク』『マイナビバイト』『バイトル』『フロムエー』 
 『イーアイデム』に掲載されている求⼈情報を、分析⽤求⼈ビッグデータサービス「HRog 
 リスト for アカデミア」にて収集・集計しました。 

 〇2023年6⽉度 トピック 
 ■6⽉度の全国アルバイト・パート求⼈数は1,006,061件（前⽉⽐-29,331件、前年同⽉⽐ 
 +143,724件）。コロナ禍明けで求⼈数の回復が続いていた「飲⾷/フード」系は前⽉⽐ 
 -26,332件で、2023年5⽉より減少傾向となっている。 

 〇全国求⼈数・平均時給調査 
 ■6⽉度の全国アルバイト・パート平均時給は、1,133円（前⽉⽐-1円、前年同⽉⽐+32円） 
 で前⽉から0.1%減少、前年同⽉から2.9%増加した。【図1】 

 【図1】全国平均時給 直近25か⽉の推移 

 ■6⽉度の全国アルバイト・パート求⼈数は1,006,061件（前⽉⽐-29,331件、前年同⽉⽐ 
 +143,724件）で前⽉から2.8%減少、前年同⽉から16.7%増加した。【図2】 
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 【図2】全国求⼈数 直近25か⽉の推移 

 〇職種別求⼈数・平均時給調査 
 ■職種別では、「電気/電⼦/機械/⾃動⾞」系（前年同⽉⽐+142件、+95.9%）、「専⾨職」 
 （前年同⽉⽐+713件、+91.2%）など15職種で求⼈数が前年同⽉⽐プラス。「クリエイティ 
 ブ（Web以外）」系（前年同⽉⽐-805件、-27.0%）、「クリエイティブ（Web系）」系（前 
 年同⽉⽐-20件、-20.6%）など6職種で前年同⽉⽐マイナスとなった。【表1】 

 【表1】職種別求⼈数 

 2023年6⽉ 
 （件） 

 前⽉⽐較（2023年5⽉） 
 （件） 

 前年同⽉⽐較（2022年6⽉） 
 （件） 

 求⼈数  求⼈数  増減数  増減率  求⼈数  増減数  増減率 

 飲⾷/フード  330,524  356,856  -26,332  -7.4%  297,714  32,810  11.0% 

 販売/接客/サービス  241,264  235,328  5,936  2.5%  200,956  40,308  20.1% 

 運輸/物流/配送/警備/作業/調査  153,236  144,678  8,558  5.9%  130,917  22,319  17.0% 

 教育/語学/スポーツ  90,077  107,037  -16,960  -15.8%  72,209  17,868  24.7% 

 医療/医薬/福祉  68,336  66,288  2,048  3.1%  50,338  17,998  35.8% 

 営業/事務/企画/管理  38,436  41,229  -2,793  -6.8%  38,935  -499  -1.3% 

 ファッション/アパレル/インテリア  34,043  36,363  -2,320  -6.4%  28,511  5,532  19.4% 

 美容/エステ/ネイル  6,296  5,790  506  8.7%  4,901  1,395  28.5% 

 アミューズメント  9,034  7,902  1,132  14.3%  7,279  1,755  24.1% 

 ホテル/旅館/ブライダル  11,232  12,409  -1,177  -9.5%  9,129  2,103  23.0% 

 ナイトワーク  5,573  5,855  -282  -4.8%  6,105  -532  -8.7% 

 映像/イベント/芸能/キャンペーン  7,208  6,509  699  10.7%  4,915  2,293  46.7% 

 製造/⼯場/化学/⾷品  3,252  3,089  163  5.3%  3,135  117  3.7% 

 専⾨職  1,495  936  559  59.7%  782  713  91.2% 

 建設/⼟⽊/エネルギー  1,725  1,458  267  18.3%  1,881  -156  -8.3% 
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 ITエンジニア/IT系専⾨職  1,251  1,000  251  25.1%  968  283  29.2% 

 農林⽔産関連  473  353  120  34.0%  393  80  20.4% 

 電気/電⼦/機械/⾃動⾞  290  266  24  9.0%  148  142  95.9% 

 クリエイティブ（Web系）  77  80  -3  -3.8%  97  -20  -20.6% 

 クリエイティブ（Web以外）  2,180  1,942  238  12.3%  2,985  -805  -27.0% 

 公務員/団体職員  13  11  2  18.2%  15  -2  -13.3% 
 ※「その他・不明」は省略しています。 

 ■職種別では、「電気/電⼦/機械/⾃動⾞」系（前年同⽉⽐+184円、+16.4%）、「クリエイ 
 ティブ（Web以外）」系（前年同⽉⽐+176円、+16.0%）など20職種で平均時給が前年同⽉ 
 ⽐プラス。「営業/事務/企画/管理」系（前年同⽉⽐-77円、-6.1%）の1職種で前年同⽉⽐マ 
 イナスとなった。【表2】 

 【表2】職種別平均時給 
 2023年6⽉ 

 （円） 
 前⽉⽐較（2023年5⽉） 

 （円） 
 前年同⽉⽐較（2022年6⽉） 

 （円） 

 平均時給  平均時給  増減額  増減率  平均時給  増減額  増減率 

 飲⾷/フード  1,075  1,074  1  0.1%  1,033  42  4.1% 

 販売/接客/サービス  1,076  1,064  12  1.1%  1,046  30  2.9% 

 運輸/物流/配送/警備/作業/調査  1,158  1,154  4  0.3%  1,120  38  3.4% 

 教育/語学/スポーツ  1,696  1,673  23  1.4%  1,652  44  2.7% 

 医療/医薬/福祉  1,328  1,324  4  0.3%  1,292  36  2.8% 

 営業/事務/企画/管理  1,176  1,192  -16  -1.3%  1,253  -77  -6.1% 

 ファッション/アパレル/インテリア  1,047  1,040  7  0.7%  995  52  5.2% 

 美容/エステ/ネイル  1,083  1,076  7  0.7%  1,057  26  2.5% 

 アミューズメント  1,176  1,167  9  0.8%  1,172  4  0.3% 

 ホテル/旅館/ブライダル  1,163  1,154  9  0.8%  1,074  89  8.3% 

 ナイトワーク  2,379  2,379  0  0.0%  2,306  73  3.2% 

 映像/イベント/芸能/キャンペーン  1,183  1,191  -8  -0.7%  1,160  23  2.0% 

 製造/⼯場/化学/⾷品  1,164  1,164  0  0.0%  1,140  24  2.1% 

 専⾨職  1,160  1,218  -58  -4.8%  1,108  52  4.7% 

 建設/⼟⽊/エネルギー  1,167  1,139  28  2.5%  1,154  13  1.1% 

 ITエンジニア/IT系専⾨職  1,145  1,135  10  0.9%  1,144  1  0.1% 

 農林⽔産関連  1,054  1,060  -6  -0.6%  1,001  53  5.3% 

 電気/電⼦/機械/⾃動⾞  1,306  1,249  57  4.6%  1,122  184  16.4% 

 クリエイティブ（Web系）  1,231  1,208  23  1.9%  1,137  94  8.3% 

 クリエイティブ（Web以外）  1,274  1,235  39  3.2%  1,098  176  16.0% 

 公務員/団体職員  1,113  1,085  28  2.6%  1,061  52  4.9% 
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 ※「その他・不明」は省略しています。 

 〇都道府県別求⼈数・平均時給調査 
 ■都道府県別では、「富⼭県」（前年同⽉⽐+1,729件、+29.5%）、「⿃取県」（前年同⽉ 
 ⽐+489件、+29.0%）など全47都道府県で前年同⽉⽐プラスとなった。【表3】 

 【表3】都道府県別求⼈数 

 2023年6⽉ 
 （件） 

 前⽉⽐較（2023年5⽉） 
 （件） 

 前年  同  ⽉⽐較（2022年6⽉） 
 （件） 

 求⼈数  求⼈数  増減数  増減率  求⼈数  増減数  増減率 

 北海道  27,168  26,585  583  2.2%  21,981  5,187  23.6% 

 ⻘森県  3,673  3,690  -17  -0.5%  3,097  576  18.6% 

 岩⼿県  4,419  4,695  -276  -5.9%  3,739  680  18.2% 

 宮城県  13,804  12,692  1,112  8.8%  11,657  2,147  18.4% 

 秋⽥県  3,716  3,681  35  1.0%  3,152  564  17.9% 

 ⼭形県  4,665  4,895  -230  -4.7%  4,315  350  8.1% 

 福島県  8,461  8,165  296  3.6%  7,216  1,245  17.3% 

 茨城県  21,000  21,070  -70  -0.3%  19,088  1,912  10.0% 

 栃⽊県  13,758  13,893  -135  -1.0%  12,205  1,553  12.7% 

 群⾺県  15,194  15,444  -250  -1.6%  12,737  2,457  19.3% 

 埼⽟県  71,645  70,207  1,438  2.0%  62,275  9,370  15.0% 

 千葉県  61,092  60,063  1,029  1.7%  51,394  9,698  18.9% 

 東京都  201,737  203,276  -1,539  -0.8%  172,229  29,508  17.1% 

 神奈川県  93,939  95,838  -1,899  -2.0%  81,000  12,939  16.0% 

 新潟県  9,758  10,098  -340  -3.4%  8,104  1,654  20.4% 

 富⼭県  7,583  7,850  -267  -3.4%  5,854  1,729  29.5% 

 ⽯川県  7,724  7,756  -32  -0.4%  6,345  1,379  21.7% 

 福井県  4,714  4,947  -233  -4.7%  3,672  1,042  28.4% 

 ⼭梨県  6,260  7,003  -743  -10.6%  5,440  820  15.1% 

 ⻑野県  12,203  12,927  -724  -5.6%  10,000  2,203  22.0% 

 岐⾩県  13,470  14,397  -927  -6.4%  11,913  1,557  13.1% 

 静岡県  29,303  28,951  352  1.2%  24,949  4,354  17.5% 

 愛知県  60,262  66,090  -5,828  -8.8%  53,938  6,324  11.7% 

 三重県  12,280  12,907  -627  -4.9%  10,780  1,500  13.9% 

 滋賀県  9,835  9,953  -118  -1.2%  8,545  1,290  15.1% 

 京都府  20,358  21,556  -1,198  -5.6%  16,438  3,920  23.8% 

 ⼤阪府  83,808  87,898  -4,090  -4.7%  68,168  15,640  22.9% 

 兵庫県  39,389  42,224  -2,835  -6.7%  34,310  5,079  14.8% 
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 奈良県  8,671  9,365  -694  -7.4%  6,907  1,764  25.5% 

 和歌⼭県  4,299  4,489  -190  -4.2%  3,762  537  14.3% 

 ⿃取県  2,178  2,301  -123  -5.3%  1,689  489  29.0% 

 島根県  2,422  2,609  -187  -7.2%  2,336  86  3.7% 

 岡⼭県  11,009  11,896  -887  -7.5%  10,178  831  8.2% 

 広島県  15,274  16,247  -973  -6.0%  14,148  1,126  8.0% 

 ⼭⼝県  7,115  7,524  -409  -5.4%  5,994  1,121  18.7% 

 徳島県  3,277  3,382  -105  -3.1%  2,818  459  16.3% 

 ⾹川県  6,038  6,544  -506  -7.7%  5,454  584  10.7% 

 愛媛県  5,995  6,494  -499  -7.7%  5,069  926  18.3% 

 ⾼知県  2,482  2,933  -451  -15.4%  2,108  374  17.7% 

 福岡県  34,425  37,275  -2,850  -7.6%  29,428  4,997  17.0% 

 佐賀県  4,857  5,070  -213  -4.2%  4,321  536  12.4% 

 ⻑崎県  5,349  5,604  -255  -4.6%  4,609  740  16.1% 

 熊本県  9,397  10,195  -798  -7.8%  8,128  1,269  15.6% 

 ⼤分県  5,647  6,374  -727  -11.4%  4,935  712  14.4% 

 宮崎県  4,690  5,119  -429  -8.4%  4,557  133  2.9% 

 ⿅児島県  6,312  7,357  -1,045  -14.2%  5,635  677  12.0% 

 沖縄県  5,019  5,768  -749  -13.0%  4,104  915  22.3% 
 ※「その他・不明」は省略しています。 

 ■都道府県別では、「⾼知県」（前年同⽉⽐+132円、+13.7%）、「⿃取県」（前年同⽉⽐ 
 +108円、+11.4%）など全47都道府県で平均時給が前年同⽉プラスとなった。【表4】 

 【表4】都道府県別平均時給 
 2023年6⽉ 

 （円） 
 前⽉⽐較（2023年5⽉） 

 （円） 
 前年  同  ⽉⽐較（2022年6⽉） 

 （円） 

 平均時給  平均時給  増減額  増減率  平均時給  増減額  増減率 

 北海道  1,083  1,061  22  2.1%  1,012  71  7.0% 

 ⻘森県  1,050  1,014  36  3.6%  943  107  11.3% 

 岩⼿県  1,063  1,024  39  3.8%  963  100  10.4% 

 宮城県  1,055  1,050  5  0.5%  1,014  41  4.0% 

 秋⽥県  1,043  1,006  37  3.7%  946  97  10.3% 

 ⼭形県  1,045  1,014  31  3.1%  949  96  10.1% 

 福島県  1,041  1,018  23  2.3%  983  58  5.9% 

 茨城県  1,089  1,086  3  0.3%  1,046  43  4.1% 

 栃⽊県  1,092  1,085  7  0.6%  1,078  14  1.3% 

 群⾺県  1,069  1,054  15  1.4%  1,039  30  2.9% 

 埼⽟県  1,192  1,187  5  0.4%  1,176  16  1.4% 
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 千葉県  1,209  1,205  4  0.3%  1,185  24  2.0% 

 東京都  1,300  1,308  -8  -0.6%  1,289  11  0.9% 

 神奈川県  1,263  1,268  -5  -0.4%  1,244  19  1.5% 

 新潟県  1,086  1,094  -8  -0.7%  1,008  78  7.7% 

 富⼭県  1,099  1,119  -20  -1.8%  1,030  69  6.7% 

 ⽯川県  1,060  1,065  -5  -0.5%  1,015  45  4.4% 

 福井県  1,121  1,141  -20  -1.8%  1,023  98  9.6% 

 ⼭梨県  1,112  1,114  -2  -0.2%  1,057  55  5.2% 

 ⻑野県  1,118  1,123  -5  -0.4%  1,026  92  9.0% 

 岐⾩県  1,104  1,107  -3  -0.3%  1,044  60  5.7% 

 静岡県  1,102  1,099  3  0.3%  1,068  34  3.2% 

 愛知県  1,149  1,157  -8  -0.7%  1,112  37  3.3% 

 三重県  1,109  1,117  -8  -0.7%  1,049  60  5.7% 

 滋賀県  1,144  1,144  0  0.0%  1,079  65  6.0% 

 京都府  1,185  1,171  14  1.2%  1,117  68  6.1% 

 ⼤阪府  1,208  1,204  4  0.3%  1,185  23  1.9% 

 兵庫県  1,140  1,137  3  0.3%  1,086  54  5.0% 

 奈良県  1,096  1,107  -11  -1.0%  1,046  50  4.8% 

 和歌⼭県  1,098  1,107  -9  -0.8%  1,019  79  7.8% 

 ⿃取県  1,057  1,077  -20  -1.9%  949  108  11.4% 

 島根県  1,071  1,093  -22  -2.0%  978  93  9.5% 

 岡⼭県  1,068  1,078  -10  -0.9%  989  79  8.0% 

 広島県  1,103  1,110  -7  -0.6%  1,039  64  6.2% 

 ⼭⼝県  1,046  1,062  -16  -1.5%  967  79  8.2% 

 徳島県  1,038  1,050  -12  -1.1%  962  76  7.9% 

 ⾹川県  1,055  1,062  -7  -0.7%  998  57  5.7% 

 愛媛県  1,038  1,052  -14  -1.3%  972  66  6.8% 

 ⾼知県  1,094  1,126  -32  -2.8%  962  132  13.7% 

 福岡県  1,093  1,087  6  0.6%  1,024  69  6.7% 

 佐賀県  1,054  1,043  11  1.1%  976  78  8.0% 

 ⻑崎県  1,036  1,055  -19  -1.8%  966  70  7.2% 

 熊本県  1,053  1,058  -5  -0.5%  988  65  6.6% 

 ⼤分県  1,020  1,026  -6  -0.6%  945  75  7.9% 

 宮崎県  1,020  1,026  -6  -0.6%  951  69  7.3% 

 ⿅児島県  1,051  1,072  -21  -2.0%  968  83  8.6% 

 沖縄県  1,016  1,020  -4  -0.4%  978  38  3.9% 
 ※「その他・不明」は省略しています。 
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 〇調査概要 
 当社が提供する求⼈ビッグデータ集計サービス『HRogリスト for アカデミア』で収集して 
 いる『タウンワーク』『マイナビバイト』『バイトル』『フロムエー』『イーアイデム』5 
 求⼈媒体にて掲載の求⼈情報より、「アルバイト」「パート」募集の求⼈情報を抽出、掲載 
 件数と募集時の平均時給を集計した。 

 <集計対象件数> 
 2023年6⽉度 1,006,061件 
 ※本レポートでは各⽉最終⽉曜⽇時点に掲載されていた求⼈を取得・集計対象としている。 

 <集計対象業種・職種について> 
 『HRogリスト for アカデミア』では、複数の求⼈媒体の情報をまたいで集計するため、媒 
 体記載の業種・職種カテゴリーを使⽤せず、『HRogリスト for アカデミア』独⾃のキー 
 ワードマッピング処理に基づいた業種・職種カテゴリーを使⽤して求⼈情報を分類・集計し 
 た。 

 【職種分類】 
 職種分類  職種分類 

 ITエンジニア/IT系専⾨職  製造/⼯場/化学/⾷品 

 クリエイティブ（Web以外）  農林⽔産関連 

 クリエイティブ（Web系）  運輸/物流/配送/警備/作業/調査 

 営業/事務/企画/管理  飲⾷/フード 

 電気/電⼦/機械/⾃動⾞  販売/接客/サービス 

 医療/医薬/福祉  ファッション/アパレル/インテリア 

 専⾨職  美容/エステ/ネイル 

 公務員/団体職員  ホテル/旅館/ブライダル 

 教育/語学/スポーツ  アミューズメント 

 映像/イベント/芸能/キャンペーン  ナイトワーク 

 建設/⼟⽊/エネルギー  その他 

 <集計対象都道府県について> 
 求⼈情報の勤務地情報を取得し集計をおこなった。1求⼈に対して2つ以上の勤務地都道府 
 県が紐づいている場合、最初に記載されている都道府県を採⽤した。 

 <平均時給の計算⽅法について> 
 求⼈情報の給与項⽬内にある給与情報を数値に変換し、下限の⾦額を合算・平均して算出し 
 た。 

 <HRogリスト for アカデミアについて> 
 「HRogリスト for アカデミア」は、求⼈にまつわる職種、雇⽤形態、賃⾦、勤務地など詳 
 細なデータの取得時期・掲載媒体も指定できるため、横断的・俯瞰的な視点での調査および 
 分析を可能にします。 

 「HRogリスト for アカデミア」 
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 https://academia.hrog.net/ 

 <HRogリスト for アカデミアに関するお問い合わせ先> 
 より詳細な分析や調査をご希望される報道機関、官公庁・⾃治体、⾦融機関、⼤学、研究機 
 関の⽅は以下までお問い合わせください。 

 担当者名： 営業部 阪野（さかの） 
 TEL： 080-4922-6265 
 Email：  sales@hrog.co.jp 

 <本リリースに関する報道関係のお問い合わせ先> 
 担当者名： 秋元（あきもと） 
 Email：  pr@hrog.co.jp 
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